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Αρ 


. Φύλλου 978 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 


1 

Απονομή Ηθικής Αμοιβής του «ΕΠΑΙΝΟΥ» σε Μ.Υ. 
του ΥΠΕΘΑ/ΓΕΣ. 

2 

Τροποποίηση άδειας ίδρυσης Ιδιωτικού Σχολείου 
Πρωτοβάθμιας Εκπαίδευσης-Δημοτικού Σχολείου. 

3 

Ανακατανομή θέσεων Κλάδου Αρχιπλοηγών - 
Πλοηγών στους Πλοηγικούς Σταθμούς. 

4 

Αύξηση ωραρίου εργασίας προσωπικού ΙΔΑΧ μει¬ 
ωμένου ωραρίου του Δήμου Κορυδαλλού. 

5 

Έγκριση καθιέρωσης εργασίας κατά τις Κυριακές 
και εξαιρέσιμες ημέρες - αργίες για το προσωπι¬ 
κό της Δ/νσης Καθαριότητας - Ανακύκλωσης, Πε¬ 
ριβάλλοντος και Πρασίνου του Δήμου Παιονίας 
Ν. Κιλκίς για το έτος 2017. 

6 

Μεταβίβαση αρμοδιότητας μετακινήσεων στην 
Περιφέρεια Βορείου Αιγαίου. 

7 

Αναπλήρωση Περιφερειάρχη Νοτίου Αιγαίου. 

8 

Μεταβίβαση της αρμοδιότητας έγκρισης συμ¬ 
μετοχής του προσωπικού του Ενιαίου Φορέα 
Κοινωνικής Ασφάλισης (ΕΦΚΑ) σε προγράμματα 
εκπαίδευσης, ενημέρωσης ή επιμόρφωσης και 
εξουσιοδότηση από το Διοικητικό Συμβούλιο στα 
όργανα του Ενιαίου Φορέα Κοινωνικής Ασφάλι¬ 
σης (ΕΦΚΑ) να εκδίδουν αποφάσεις μετακίνησης. 

9 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας καθ' υπέρβα¬ 
ση του υποχρεωτικού ωραρίου κατά τις νυχτε¬ 
ρινές ώρες και κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες 
ημέρες, καθώς και καθιέρωση εργασίας με απο¬ 
ζημίωση κατά τις νυχτερινές ώρες ή κατά τις Κυ¬ 
ριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, προς συμπλήρω¬ 
ση της εβδομαδιαίας υποχρεωτικής, προσωπικού 
ΙΔΑΧ της Τεχνικής Υπηρεσίας της Δ.Ε.Υ.Α. Καβά¬ 
λας, έτους 2017. 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Αριθμ. Φ. 473/34/1072 280/Σ.656 (1) 

Απονομή Ηθικής Αμοιβής του «ΕΠΑΙΝΟΥ» σε Μ.Υ. 

του ΥΠΕΘΑ/ΓΕΣ. 

Η ΕΙΔΙΚΗ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΤΟΥ ΥΠΟΥΡΓΕΙΟΥ 

ΕΘΝΙΚΗΣ ΑΜΥΝΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

α.Τις διατάξεις των άρθρων 61 και 62 του ν. 3528/2007 
(ΦΕΚ 26/09.02.07, τ.Α'). 

β. Την Φ. 470/96/136754/Σ.2406/09 Ιουλ 15/ΑΣΔΥΣ/ 
ΔΜΠ/4 

γ.Τη σύμφωνη γνώμη του Υπηρεσιακού Συμβουλίου 
Πολιτικού Προσωπικού ΥΠΕΘΑ/ΓΕΣ (Αριθμ. Πρακτικού 
2/07.02.2017). 

δ.Τη με Αρ.Πρωτ.:247372 απόφαση του Πρωθυπουρ¬ 
γού και του Υπουργού Εθνικής Άμυνας «Διορισμός Ειδι¬ 
κού Γραμματέα Υπουργείου ΕθνικήςΆμυνας» (ΦΕΚ 469/ 
ΥΟΟΔ/06-09-2016). 

ε.Τη Φ.900/102/247412/Σ.560 «Μεταβίβαση Αρμοδι¬ 
οτήτων Υπουργού ΕθνικήςΆμυνας στην Ειδική Γραμμα¬ 
τέα του Υπουργείου Εθνικής Άμυνας» (ΦΕΚ: 2983/τ. Β'/ 
16-09-2016), αποφασίζουμε: 

Απονέμουμε την ηθική αμοιβή του «ΕΠΑΙΝΟΥ», στη 
Μ.Υ. Παληκαρώνα Παναγιώτα του Χρήστου (ΑΜ: 22749), 
κλάδου ΠΕ Επιστημών Υγείας/Ακτινοφυσικής, με βαθμό 
Β' της δυνάμεως του 401 ΓΣΝΑ, διότι την 28.03.14 ενώ 
παρακολουθούσε ημερίδα της Ελληνικής Επιτροπής Ατο¬ 
μικής Ενέργειας, κατόπιν άδειας από την Υπηρεσία, μετά 
από κλήση από το Νοσοκομείο για επείγον περιστατικό 
το οποίο έχρηζε άμεσης ακτινοβολίας λόγω κινδύνου 
για τη ζωή του ασθενούς, ανταποκρίθηκε άμεσα και με 
προθυμία επιστρέφοντας στο Νοσοκομείο, σχεδίασε το 
πλάνο θεραπείας και έδωσε τη θεραπεία στον ασθενή 
χωρίς να έχει υπηρεσιακή υποχρέωση, υπερβαίνοντας 
τα στενά υπηρεσιακά πλαίσια, περνώντας στο πεδίο της 
κοινωνικής δράσης και προσφοράς προς το κοινωνικό 
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σύνολο, αντιμετωπίζοντας με επιτυχία το αιφνίδιο σο¬ 
βαρό περιστατικό, προκαλώντας με την πράξη της τα 
ευμενή σχόλια για την ετοιμότητα, αποτελεσματικότητα 
και ποιότητα υπηρεσιών που παρέχει το 401 ΓΣΝΑ. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 28 Φεβρουάριου 2017 
Η Ειδική Γραμματέας 
ΚΑΛΛΙΟΠΗ ΠΑΠΑΛΕΩΝΙΔΑ 


Αριθμ. 36963/ΔΙ (2) 

Τροποποίηση άδειας ίδρυσης Ιδιωτικού Σχολεί¬ 
ου Πρωτοβάθμιας Εκπαίδευσης -Δημοτικού Σχο¬ 
λείου. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΠΑΙΔΕΙΑΣ, ΕΡΕΥΝΑΣ 
ΚΑΙ ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις ισχύουσες διατάξεις του ν. 682/1977 (244 Α'). 

2. Τις διατάξεις της υποπαρ. Θ3, της παρ. Θ του άρ¬ 
θρου πρώτου του ν. 4093/2012 (222 Α') «Έγκριση Με¬ 
σοπρόθεσμου... 2013-2016», όπως τροποποιήθηκαν από 
τις διατάξεις του άρθρου 30 του ν. 4111/2013 (18 Α') 
«Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις... και άλλες επείγουσες δι¬ 
ατάξεις» και όπως αντικαταστάθηκαν από τις διατάξεις 
του άρθρου πρώτου του ν. 4152/2013 (107 Α')«Επείγοντα 
μέτρα εφαρμογής... και 4127/13», του άρθρου 33 του 
ν. 4186/2013 (193 Α') «Αναδιάρθρωση της Δευτερο¬ 
βάθμιας Εκπαίδευσης και λοιπές διατάξεις», της παρ.3 
του άρθρου έκτου του ν. 4218/2013 (268 Α') «Κύρωση 
της Πράξης Νομοθετικού Περιεχομένου... και άλλες δι¬ 
ατάξεις»,του άρθρου 11 του ν. 4229/2014 (8 Α') «Άδεια 
εγκατάστασης και λειτουργίας χώρου παραστάσεων... 
και άλλες διατάξεις» και του άρθρου 48 του ν. 4264/2014 
(118 Α') «Άσκηση εμπορικών δραστηριοτήτων και άλλες 
διατάξεις». 

3. Την με αριθμ. πρωτ. 10135/18-11-2012 υπουργική 
απόφαση «Καθορισμός ποσού παραβολών και χρημα¬ 
τικών ποσών για παρόχους ιδιωτικής εκπαίδευσης και 
κατάρτισης κατά την παρ. Θ του πρώτου άρθρου του 
ν. 4093/2012» (3057 Β'), όπωςτροποποιήθηκε και ισχύει 
με την υπ'αριθμ. 34566/ΙΑ/12-03-2013 (756 Β') κοινή 
υπουργική απόφαση. 

4. Την με αριθμ. 151678/ΙΑ/3-12-2012 υπουργική από¬ 
φαση «Καθορισμός απαιτούμενων δικαιολογητικών.. 
ΝΠΔΔ» (3324 Β'), όπως τροποποιήθηκε και ισχύει με 
την υπ'αριθμ. 84151 /IΑ/20-06-2013 (1584 Β') υπουρ¬ 
γική απόφαση. 

5. Την από 31-03-2016 αίτηση του Γεωργίου Καψάλη 
νομίμου εκπροσώπου της εταιρείας «Γ. ΚΑΨΑΛΗΣ -1. ΠΕ- 
ΛΕΚΗ Α.Ε.» για τροποποίηση της άδειας λειτουργίας του 
Ιδιωτικού Δημοτικού ως προς την δυναμικότητά του. 

6. Την υπ'αριθμ. Φ.2.Β/134795/Δ5/27-08-2014 (2360 
Β702-09-2014) υπουργική απόφαση χορήγησης άδειας 
Ιδιωτικού Σχολείου πρωτοβάθμιας Εκπαίδευσης - Δη¬ 
μοτικού «Ιδιωτικό Δημοτικό - ΣΥΓΧΡΟΝΗ ΠΑΙΔΕΙΑ Α.Ε.» 
στην εταιρεία «Γ. ΚΑΨΑΛΗΣ -1. ΠΕΛΕΚΗ Α.Ε.». 


7. Την με αριθμ. ΔΑ/67979/16-12-2016 απόφαση δια¬ 
τύπωσης θετικής γνώμης του Δ.Σ. του ΕΟΠΠΕΠ. 

8. Το π.δ. 125/2016 (ΦΕΚ 210 τ. Α'05-11 -2016) διο¬ 
ρισμού του Κωνσταντίνου Γαβρόγλου στη θέση του 
Υπουργού Παιδείας Έρευνας και Θρησκευμάτων. 

9. Το γεγονός ότι δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος 
του κρατικού προϋπολογισμού από την παρούσα από¬ 
φαση, αποφασίζουμε: 

Τροποποιούμε την με αριθμ. πρωτ. Φ.2.Β/134795/ 
Δ5/27-08-2014 (2360 Β702-09-2014) άδεια Ιδιωτικού 
Δημοτικού Σχολείου, ως προς την δυναμικότητά του 
ως εξής: 

Από το σχολικό έτος 2016-2017, χορηγούμε στην 
εταιρεία « Γ. ΚΑΨΑΛΗΣ -1. ΠΕΛΕΚΗ Α.Ε.» άδεια Ιδιωτικού 
Δημοτικού με εννέα (9) αίθουσες διδασκαλίας, εκ των 
οποίων πέντε (5) στο Ισόγειο, μία αίθουσα των είκοσι 
οκτώ (28) μαθητών, δύο (2) αίθουσες των είκοσι έξι (26) 
μαθητών, μία αίθουσα των δεκαεπτά (17) μαθητών και 
μία αίθουσα των δεκαπέντε (15) μαθητών. Στον 1 ° όρο¬ 
φο λειτουργούν τέσσερις (4) αίθουσες, εκ των οποίων 
μία (1) αίθουσα των είκοσι επτά (27) μαθητών, μία (1) 
αίθουσα των δεκαεπτά (17) μαθητών, μία (1) αίθουσα 
των δεκαέξι (16) μαθητών και μία αίθουσα των δώδεκα 
(12) μαθητών. Η συνολική δυναμικότητα του ιδιωτικού 
σχολείου είναι εκατόν ογδόντα τεσσάρων (184) μαθητών. 
Στο σχολείο λειτουργούν επίσης τρία (3) εργαστήρια και 
μία (1) αίθουσα πληροφορικής. 

Ο διακριτικός τίτλος ίδρυσης και λειτουργίας του Ιδι¬ 
ωτικού Σχολείου-Δημοτικού είναι: «Ιδιωτικό Δημοτικό 
Σχολείο -ΣΥΓΧΡΟΝΗ ΠΑΙΔΕΙΑ Α.Ε.». 

Το Ιδιωτικό Δημοτικό Σχολείο λειτουργεί στην περι¬ 
οχή Μαράθι στην Μύκονο, με νόμιμο εκπρόσωπο στο 
ΥΠ.Π.Ε.Θ. τον Καψάλη Γεώργιο. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Μαρούσι, 6 Μαρτίου 2017 

Ο Υπουργός 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΓΑΒΡΟΓΛΟΥ 


Αριθμ. 2901.3/16539/2 017 (3) 

Ανακατανομή θέσεων Κλάδου Αρχιπλοηγών - 
Πλοηγών στους Πλοηγικούς Σταθμούς. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΝΑΥΤΙΛΙΑΣ 
ΚΑΙ ΝΗΣΙΩΤΙΚΗΣ ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

Ι.Τις διατάξεις: 

α) του ν. 3142/1955 «Περί Πλοηγικής Υπηρεσίας» 
(43 Α') και του από 28 Ιανουάριου 1958 εκτελεστικού 
Β. διατάγματος (44 Α'), ως ισχύουν. 

β) της παρ. 4 του άρθρου 54 ν. 4178/2013 «Αντιμετώ¬ 
πιση της Αυθαίρετης Δόμησης-Περιβαλλοντικό Ισοζύγιο 
και άλλες διατάξεις (174 Α'). 

γ) της παρ. 29 του άρθρου 77 του π.δ. 103/2014 «Ορ¬ 
γανισμός Υπουργείου Ναυτιλίας και Αιγαίου» (170 Α'). 
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δ) του π.δ. 70/2015 «Ανασύσταση των Υπουργείων 
Ανασύσταση του Υπουργείου Ναυτιλίας και Αιγαίου και 
μετονομασία του σε Υπουργείο Ναυτιλίας και Νησιωτι¬ 
κής Πολιτικής» (114 Α'). 

ε) του π.δ. 125/2016 «Διορισμός Υπουργών, Αναπλη¬ 
ρωτών Υπουργών και Υφυπουργών» (210 Α'). 

2. Την υπ'αριθμ. Φ.214.1 /2014/Σχ. 11685 Α727-10-2014 
απόφαση Υπουργού Ναυτιλίας και Αιγαίου, με θέμα 
«Κατανομή οργανικών θέσεων προσωπικού στις ορ¬ 
γανικές μονάδες Υπουργείου Ναυτιλίας και Αιγαίου» 
(2993 Β705-11-2014), ως έχει τροποποιηθεί μετιςαριθμ. 
2901.3/28065/2016/31-3-2016(1141 Β722-4-2016) και 
2901.3/39759/2016/11-5-2016 (1353 Β713-5-2016), 
όμοιες. 

3. Τη γνωμοδότηση του Συμβουλίου Πλοηγικής Υπη¬ 
ρεσίας της αριθμ. 03/08-02-2017 συνεδριάσεώς του. 

4. Την ανάγκη ενίσχυσης με θέσεις ανώτερου ναυτικού 
προσωπικού των Πλοηγικών Σταθμών, με ανακατανομή 


υφιστάμενων κενών οργανικών θέσεων, προκειμένου να 
αντιμετωπισθούν οι υπηρεσιακές τους ανάγκες στον το¬ 
μέα υπόχρεων σε πλοήγηση πλοίων και να διασφαλιστεί 
η ομαλή και εύρυθμη λειτουργία τους. 

5. Το γεγονός ότι από την εφαρμογή των διατάξεων της 
απόφασης αυτής δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος του 
κρατικού προϋπολογισμού, αποφασίζουμε: 

1. Την τροποποίηση των διατάξεων του άρθρου τρίτου 
του Κεφαλαίου Β' του Μέρους Β της υπ'αριθμ. Φ.214.1/ 
2014/Σχ. 11685 Α727-10-2014 απόφασης Υπουργού 
Ναυτιλίας και Αιγαίου (2993 Β'), ως ισχύει μετά τις 
υπ'αριθμ. 2901.3/28065/2016/31-3-2016 (1141 Β') και 
2901.3/39759/2016/11-5-2016 (1353 Β') υπουργικές 
αποφάσεις, κατά το μέρος που αφορά στην κατανομή 
του πολιτικού προσωπικού ναυτικών ειδικοτήτων των 
Πλοηγικών Σταθμών Πειραιά και Πάτρας, η οποία δια¬ 
μορφώνεται ως ακολούθως: 


Πλοηγικοί Σταθμοί 

Πολιτικό προσωπικό ναυτικών ειδικοτήτων 

Λοιπό πολιτικό 
προσωπικό 

Σύνολο 

Πλοηγικός Σταθμός 
Πειραιά 

23 Κλάδου Αρχιπλοηγών-Πλοηγών 
(μία εκ των οποίων Αρχιπλοηγού) 

11 Κλάδου Κυβερνητών πλοηγίδων 

8 Κλάδου Μηχανοδηγών πλοηγίδων 

7 Κλάδου Πρυμνοδετών 

1 ΔΕ Οδηγών 

50 

Πλοηγικός Σταθμός 
Πάτρας 

2 Κλάδου Αρχιπλοηγών-Πλοηγών 

3 Κλάδου Κυβερνητών πλοηγίδων 

1 Κλάδου Μηχανοδηγών πλοηγίδων 


6 


2. Κατά τα λοιπά ισχύει η αριθμ. Φ.214.1/2014/Σχ.11685 Α727-10-2014 υπουργική απόφαση (2993 Β'), ως έχει τρο¬ 
ποποιηθεί με τις αριθμ. 2901.3/28065/2016/31-3-2016 (1141 Β') και 2901.3/39759/2016/11 -5-2016 (1353 Β') όμοιες. 
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 


Πειραιάς, 6 Μαρτίου 2017 
Ο Υπουργός 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΚΟΥΡΟΥΜΠΛΗΣ 


(4) 

Αύξηση ωραρίου εργασίας προσωπικού ΙΔΑΧ μει¬ 
ωμένου ωραρίου του Δήμου Κορυδαλλού. 

Με την 205/15.09.2016 απόφαση του Δημοτικού Συμ¬ 
βουλίου Κορυδαλλού (ορθή επανάληψη της 205/2016 
απόφασης) που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 8 παρ. 1 του ν. 4368/2016, κατόπιν της 
7855/08.03.2016 αίτησης της Κούτρα Μαρίας του Κων¬ 
σταντίνου, της 7685/07.03.2016 αίτησης τηςΤεμογιάν 
Αλεξάνδρας του Νικολάου, της 4585/09.02.2017 βεβαί¬ 
ωσης του Δήμου Κορυδαλλού περί μη ύπαρξης ενερ¬ 
γών συμβάσεων ορισμένου χρόνου ειδικότητας ΠΕ 
Γυμναστών και ΥΕ Καθαριστριών Σχολικών Μονάδων 
και της 12386/4609/22.02.2017 εγκριτικής απόφασης 
της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής, αυξάνεται το 


ωράριο εργασίας της υπαλλήλου με σχέση εργασίας ιδι¬ 
ωτικού δικαίου αορίστου χρόνου Κούτρα Μαρίας του 
Κωνσταντίνου ειδικότητας ΠΕ Γυμναστών από 20 ώρες 
σε 40 ώρες εβδομαδιαίως και της υπαλλήλου με σχέση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου Τεμογιάν 
Αλεξάνδρας του Νικολάου ειδικότητας ΥΕ Καθαριστριών 
Σχολικών Μονάδων από 15 ώρες σε 40 ώρες εβδομα¬ 
διαίως. 

(Αριθμ. βεβ. Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δή¬ 
μου Κορυδαλλού 1917/20-01-2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής 
12386/4609/22.02.2017). 

Η Ασκούσα καθήκοντα Γενικού Γραμματέα 

Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΚΑΛΛΙΟΠΗ ΚΑΡΔΑΜΙΤΣΗ 
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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος Β'978/23.03.2017 


Αριθμ. 1200 _ (5) 

Έγκριση καθιέρωσης εργασίας κατά τις Κυριακές 
και εξαιρέσιμες ημέρες - αργίες για το προσωπι¬ 
κό της Δ/νσης Καθαριότητας - Ανακύκλωσης, Πε¬ 
ριβάλλοντος και Πρασίνου του Δήμου Παιονίας 
Ν. Κιλκίς για το έτος 2017. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ 
ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ - ΘΡΑΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 41 του ν. 3979/2011 
(ΦΕΚ138/Α716-6-2011) «Για την ηλεκτρονική διακυβέρ¬ 
νηση και λοιπές διατάξεις». 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 36 του ν. 3584/2007 
(ΦΕΚ 143/Α728-6-2007) «Κύρωση του Κώδικα Κατάστα¬ 
σης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων». 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 1 παρ. 6τουν. 1157/1981 
«Περί κυρώσεωςτηςαπό 29 Δεκεμβρίου 1980 Πράξεως 
Νομοθετικού Περιεχομένου του Προέδρου της Δημο¬ 
κρατίας, περί καθιερώσεως πενθημέρου εβδομάδας ερ¬ 
γασίας των δημοσίων εν γένει υπηρεσιών και ρυθμίσεως 
συναφών θεμάτων», όπως τροποποιήθηκε με τις όμοιες 
των παρ. 1 και 2 του άρθρου 23 του ν. 1735/1987. 

4. Τις διατάξεις των άρθρων 6 παρ. 10 και 7 παρ. 1 του 
ν. 2503/1997 «Διοίκηση, οργάνωση, στελέχωση της Περι¬ 
φέρειας, ρύθμιση θεμάτων για την τοπική αυτοδιοίκηση 
και άλλες διατάξεις», 

5. Την υπ’ αριθμ. ΔΙΑΔΠ/Γ2γ/οικ./1692/27.6.2006 
(ΦΕΚ 769/Β/27.6.2006) απόφαση ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α., όπως 
τροποποιήθηκε και ισχύει, 

6. Τις διατάξεις της αριθ. 48558/03.08.2009 Ειδικής 
Συλλογικής Σύμβασης Εργασίας για την ρύθμιση των 
όρων και συνθηκών απασχόλησης των εργαζομένων με 
σχέση εργασίας Δημοσίου Δικαίου των ΟργανισμώνΤο- 
πικής Αυτοδιοίκησης (Ο.Τ.Α.) Α' Βαθμού και των Ν.Π.Δ.Δ. 
αυτών (Φ.Ε.Κ. 1632/Β/06.08.2009), 

7. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 
(ΦΕΚ 176/Α/16-12-2015). 

8. Τ ις διατάξεις του άρθρου 280 του ν. 3852/2010 «Νέα 
αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και τις Αποκεντρωμέ¬ 
νης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης», 

9. Τις διατάξεις του άρθρου 8 παρ. I του π.δ. 142/2010 
(ΦΕΚ 235/τ. Α727.12.2010) «Οργανισμός της Αποκεντρω¬ 
μένης Διοίκησης Μακεδονίας- Θράκης», του άρθρου 28 του 
ν. 4325/2015 (ΦΕΚ47/Α') «Εκδημοκρατισμόςτης Διοίκησης 
- Καταπολέμηση Γραφειοκρατίας και Ηλεκτρονική Διακυ¬ 
βέρνηση. Αποκατάσταση αδικιών και άλλες διατάξεις». 

10. Την υπ’ αριθμ. 4/06-02-2015 (ΦΕΚ 24/Α7 
06-02-2015) Πράξη Υπουργικού Συμβουλίου. 

11. Τις διατάξεις του άρθρου 56 του ν. 4257/2014 
(ΦΕΚ 93/Α714-4-2014) «Επείγουσες ρυθμίσεις αρμοδι¬ 
ότητας Υπουργείου Οικονομικών». 

12. Τις διατάξεις του άρθρου 28 του ν. 4325/2015 
(ΦΕΚ 47/Α')«Εκδημοκρατισμόςτης Διοίκησης - Καταπο¬ 
λέμηση Γραφειοκρατίας και Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση. 
Αποκατάσταση αδικιών και άλλες διατάξεις». 

13. Την αριθ. 12/2017 απόφαση του Δημοτικού Συμ¬ 
βουλίου Δήμου Παιονίας Ν. Κιλκίς, περί «καθιέρωσης ερ¬ 
γασίας κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες - αργίες 
για το προσωπικό της Δ/νσης Καθαριότητας - Ανακύκλω¬ 


σης, Περιβάλλοντος και Πρασίνου του Δήμου Παιονίας 
Ν. Κιλκίς για το έτος 2017». 

14.Την υπ' αριθμ. πρωτ. 2231/6-2-2017 βεβαίωση της 
Δ/νσης Διοικητικών και Οικονομικών Υπηρεσιών του Δή¬ 
μου Παιονίας, σχετικά με την ύπαρξη εγκεκριμένων πι¬ 
στώσεων για την κάλυψη της δαπάνης μισθοδοσίας των 
υπαλλήλων της Δ/νσης Καθαριότητας -Ανακύκλωσης, 
Περιβάλλοντος και Πρασίνου κατά τις Κυριακές και εξαι¬ 
ρέσιμες ημέρες -αργίες για το έτος 2017, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την καθιέρωση εργασίας κατά τις Κυρια¬ 
κές και εξαιρέσιμες ημέρες - αργίες για είκοσι τρεις (23) 
υπαλλήλους της Δ/νσης Καθαριότητας - Ανακύκλω¬ 
σης, Περιβάλλοντος και Πρασίνου του Δήμου Παιονίας 
Ν. Κιλκίς για το έτος 2017. 

Οι ανωτέρω υπάλληλοι θα απασχολούνται κατά τις 
Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες - αργίες ως εξής: 

Ωράριο: 7.00 - 13.30 Ωρες εργασίας: 6,5 ώρες 

Η δαπάνη μισθοδοσίας που θα προκύψει από την παρού¬ 
σα απόφαση συνολικού ποσού 13.840,00€ θα Βαρύνει τους 
ΚΑΕ 20.6012.000, 20.6051.001,20.6051.003, 20.6051.006, 
35.6012.000,35.6051.001,35.6051.002 και 35.6054.000 του 
προϋπολογισμού του Δήμου Παιονίας οικ. έτους 2017. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Θεσσαλονίκη, 7 Φεβρουάριου 2017 
Ο Ασκών καθήκοντα Γενικού Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΝΙΚΗΤΑΣ ΦΡΑΓΚΙΣΚΑΚΗΣ 


Αριθμ. 10597/119 (6) 

Μεταβίβαση αρμοδιότητας μετακινήσεων στην 

Περιφέρεια Βορείου Αιγαίου. 

Η ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΒΟΡΕΙΟΥ ΑΙΓΑΙΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των Άρθρων 159 παρ. 1 ιγ και 160 του 
ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και 
της Αποκεντρωμένης Διοίκησης -Πρόγραμμα Καλλικρά¬ 
της», όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 

2. Τις διατάξεις του ν. 3528/2007 « Κύρωση του Κώδικα 
Κατάστασης Δημοσίων Πολιτικών Διοικητικών Υπαλλή¬ 
λων και Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ » (ΦΕΚ 26/Α/09-02-2007), 
όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 

3. Τ ις διατάξεις του άρθρου 9 του ν. 2690/1999 «Κώ¬ 
δικας Διοικητικής Διαδικασίας» (ΦΕΚ 45/Α/09-03-1999) 
όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 

4. Τις διατάξεις του π.δ. 137/2010 «Οργανισμός της 
Περιφέρειας Βορείου Αιγαίου (ΦΕΚ 230/Α/27.12.2010), 
όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 

5. Τις διατάξεις της υποπ. Δ9 της παρ. Δ του άρθρου 
2 του ν. 4336/2015 «Συνταξιοδοτικές διατάξεις - Κύρω¬ 
ση του Σχεδίου Σύμβασης Οικονομικής Ενίσχυσης από 
τον Ευρωπαϊκό Μηχανισμό Σταθερότητας και ρυθμίσεις 
για την υλοποίηση της Συμφωνίας Χρηματοδότησης» 
(ΦΕΚ Α 94/14-08-2015). 

6. Την αριθμ. 116/2014 απόφαση του Πολυμελούς 
Πρωτοδικείου Μυτιλήνης, όπως αυτή διορθώθηκε με 
την αριθμ. 119/2014 όμοια απόφαση. 

7. Το από 30.08.2014 πρακτικό ορκωμοσίας των Αντί 
περιφερειαρχών Λέσβου, Χίου και Σάμου και των Περι¬ 
φερειακών Συμβούλων. 
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8. Το από 08.10.2014 πρακτικό ορκωμοσίας της Περι¬ 
φερειάρχη Βορείου Αιγαίου. 

9. Την αριθμ. 6349/355/10-2-2017 (ΦΕΚ 71/τ. Υ.Ο.Δ.Δ./ 
14.02.2017) απόφαση της Περιφερειάρχη Βορείου Αιγαί¬ 
ου με την οποία ορίστηκαν οι Αντιπεριφερειάρχες και 
ανατέθηκαν τομείς ευθύνης. 

10. Την ανάγκη αποκέντρωσης και απλούστευσηςτων 
διαδικασιών για τη σύντομη διεκπεραίωση των υπη ρεσια- 
κών θεμάτων και την εξασφάλιση της εύρυθμης λειτουρ¬ 
γίας των Υπηρεσιών της Περιφέρειας Βορείου Αιγαίου. 

11 .Το γεγονός ότι από την παρούσα απόφαση δεν προ- 
καλείται δαπάνη σε βάρος του προϋπολογισμού του κρά¬ 
τους ή της Περιφέρειας Βορείου Αιγαίου, αποφασίζουμε: 

Α) Τη μεταβίβαση στον Αντιπεριφερειάρχη Διοικητι- 
κού-Οικονομικού της Περιφέρειας Βορείου Αιγαίου της 
υπογραφής των αποφάσεων που αφορούν σε μετακι¬ 
νήσεις εντός και εκτός έδρας στο εσωτερικό των Προϊ¬ 
σταμένων Τμημάτων καθώς και των υπαλλήλων αυτών, 
των υπηρεσιών της Περιφερειακής Ενότητας Λέσβου. 

Β) Τη μεταβίβαση στον Αντιπεριφερειάρχη Χίου της 
Περιφέρειας Βορείου Αιγαίου της υπογραφής των απο¬ 
φάσεων που αφορούν σε μετακινήσεις εντός και εκτός 
έδρας στο εσωτερικό των Προϊσταμένων Τμημάτων 
καθώς και των υπαλλήλων αυτών, των υπηρεσιών της 
Περιφερειακής Ενότητας Χίου. 

Γ)Τη μεταβίβαση στον Αντιπεριφερειάρχη Σάμου της 
Περιφέρειας Βορείου Αιγαίου της υπογραφής των απο¬ 
φάσεων που αφορούν σε μετακινήσεις εντός και εκτός 
έδρας στο εσωτερικό των Προϊσταμένων Τμημάτων 
καθώς και των υπαλλήλων αυτών, των υπηρεσιών της 
Περιφερειακής Ενότητας Σάμου. 

Δ)Τη μεταβίβαση στους Επάρχους Λήμνου και Ικαρίας 
της Περιφέρειας Βορείου Αιγαίου της υπογραφής των 
αποφάσεων που αφορούν σε μετακινήσεις εντός και 
εκτός έδρας στο εσωτερικό των Προϊσταμένων Τμημά¬ 
των καθώς και των υπαλλήλων αυτών, των υπηρεσιών της 
Περιφερειακής Ενότητας Λήμνου και Ικαρίας αντίστοιχα. 

Η έγκριση μετακίνησης εντός έδρας στο εσωτερικό των 
Γενικών Διευθυντών και των Προϊσταμένων Δ/νσεων και 
Αυτοτελών Τμημάτων της Περιφέρειας Βορείου Αιγαίου, 
παραμένει στην Περιφερειάρχη Βορείου Αιγαίου και σε πε¬ 
ρίπτωση απουσίας της στους νόμιμους αναπληρωτές της. 

Η έγκριση μετακίνησης εκτός έδρας στο εξωτερικό όλου 
του προσωπικού της Περιφέρειας Βορείου Αιγαίου και η 
έγκριση μετακίνησης εκτός έδρας στο εσωτερικό των Γε¬ 
νικών Διευθυντών και των Προϊσταμένων Δ/νσεων και 
Αυτοτελών Τμημάτων της Περιφέρειας Βορείου Αιγαίου, 
παραμένει στην Περιφερειάρχη Βορείου Αιγαίου και σε πε¬ 
ρίπτωση απουσίας της στους νόμιμους αναπληρωτές της. 

Με την παρούσα απόφαση, η ισχύς της οποίας αρχίζει 
από τη δημοσίευση της στην Εφημερίδα της Κυβερνή- 
σεως, ανακαλείται κάθε άλλη σχετική εξουσιοδοτική 
πράξη, αναφορικά με την έγκριση μετακινήσεων εκτός 
έδρας εντός της Περιφέρειας Βορείου Αιγαίου. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Μυτιλήνη, 6 Μαρτίου 2017 
Η Περιφερειάρχης 
ΧΡΙΣΤΙΑΝΑ ΚΑΛΟΓΗΡΟΥ 


Αριθμ. 24242/2242 (7) 

Αναπλήρωση Περιφερειάρχη Νοτίου Αιγαίου. 

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΝΟΤΙΟΥ ΑΙΓΑΙΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1 Τις διατάξεις: 

α)τηςπαρ.1 του άρθρου 161 του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/ 
τ. Α77-6-2010) «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης 
και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλ¬ 
λικράτης». 

β) του π.δ. 130/2010 (ΦΕΚ 223/τ. Α727-12-2010) «Ορ¬ 
γανισμός της Περιφέρειας Νοτίου Αιγαίου» όπως τροπο¬ 
ποιήθηκε με τις υπ' αριθ. 49947/22-7-2015 (ΦΕΚ 1666/ 
τ. Β710-8-2015) και 92066/27-12-2016 (ΦΕΚ 4343/ 
τ. Β730-12-2016) αποφάσεις του ασκούντο καθήκοντα 
Γενικού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου. 

2. Την αριθ. 24209/2240/6-3-2017 απόφασή μας με 
την οποία ορίστηκαν οι Αντιπεριφερειάρχες (ΥΟΔΔ 
115/2017. 

3. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας 
απόφασης δεν προκαλείται δαπάνη που θα βαρύνει 
τον προϋπολογισμό της Περιφέρειας Νοτίου Αιγαίου, 
αποφασίζουμε: 

Ορίζουμε ότι τον Περιφερειάρχη όταν απουσιάζει ή 
κωλύεται στα καθήκοντα του αναπληρώνουν οι Αντιπε- 
ριφερειάρχες με την ακόλουθη σειρά: 

1. Λεονταρίτης Γεώργιος του Ευαγγέλου 

2. Ζαννετίδης Φιλήμων του Γεωργίου 

3. Σωτρίλλης Θωμάς του Βασιλείου 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ερμούπολη, 6 Μαρτίου 2017 

Ο Περιφερειάρχης 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΧΑΤΖΗΜΑΡΚΟΣ 


Αριθμ. απόφ. 52 (8) 

Μεταβίβαση της αρμοδιότητας έγκρισης συμμε¬ 
τοχής του προσωπικού του Ενιαίου Φορέα Κοι¬ 
νωνικής Ασφάλισης (ΕΦΚΑ) σε προγράμματα 
εκπαίδευσης, ενημέρωσης ή επιμόρφωσης και 
εξουσιοδότηση από το Διοικητικό Συμβούλιο στα 
όργανα του Ενιαίου Φορέα Κοινωνικής Ασφάλι¬ 
σης ΕΦΚΑ να εκδίδουν αποφάσεις μετακίνησης. 

ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΤΟΥ 
ΕΝΙΑΙΟΥ ΦΟΡΕΑ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ 
(Ε.Φ.Κ.Α.) 

(Συνεδρίαση 8/23-02-2017) 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

- Της παρ. 1, περ. ια και παρ. 2 τού άρθρου 60 του 
ν. 4387/2016 (ΦΕΚ Α' 85) καθώς και του ν. 4445/ 2016 
(ΦΕΚ Α' 236) Κεφάλαιο Γ', Εφαρμοστικές Διατάξεις του 
πρώτου. 

- Των άρθρων 2 και 4 της υποπαραγράφου Δ.9 του 
άρθρου 2 του ν. 4336/2015 (ΦΕΚ Α' 94/2015). 
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2. Την υπ’ αρ. πρωτ. Δ.9/56379/14950/28-12-2016 
(ΦΕΚ 729/τ. Υ.Ο.Δ.Δ./30-12-2016) απόφαση του Υφυ¬ 
πουργού Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοινω¬ 
νικής Αλληλεγγύης. 

3. Την υπ’ αριθμ. 270701/21/02/2017 εισήγηση της 
Διεύθυνσης Ανθρώπινου Δυναμικού της Γενικής Διεύ¬ 
θυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών και Διοικητικής Υπο¬ 
στήριξης, με θέμα:: «Εκχώρηση αρμοδιοτήτων α) για 
θέματα εκπαίδευσης του προσωπικού του ΕΦΚΑ στον 
Προϊστάμενο της Διεύθυνσης Ανθρώπινου Δυναμικού 
και β) για έκδοση αποφάσεων μετακίνησης από Οργανα 
του ΕΦΚΑ». 

4. Τη σύμφωνη γνώμη των μελών πλην του Κυριακό- 
πουλου Γεώργιου, ο οποίος μειοψήφησε, με την εισήγη¬ 
ση της Υπηρεσίας, αποφασίζει κατά πλειοψηφία: 

α) Την μεταβίβαση της αρμοδιότητας έγκρισης συμ¬ 
μετοχής του προσωπικού σε προγράμματα εκπαίδευ¬ 
σης, ενημέρωσης ή επιμόρφωσης στον Προϊστάμενο 
της Διεύθυνσης Ανθρώπινου Δυναμικού της Γενικής 
Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών και Διοικητικής 
Υποστήριξης. 

β) Την εξουσιοδότηση από το Διοικητικό Συμβούλιο 
στα όργανα του ΕΦΚΑ να εκδίδουν αποφάσεις μετακί¬ 
νησης, ως ακολούθως: 

1. Στον Διοικητή- Πρόεδρο ΔΣ του ΕΦΚΑ για την απο¬ 
στολή οποιουδήποτε προσώπου στο εξωτερικό(όπως 
για εκπροσώπηση σε διεθνείς οργανισμούς, διεξαγωγή 
διαπραγματεύσεων, συμμετοχή σε διεθνή συνέδρια και 
εκτέλεση οποιοσδήποτε υπηρεσίας), καθώς επίσης για 
μετακινήσεις εντός επικράτειας του ιδίου, των Υποδι¬ 
οικητών και Προϊσταμένων των Γενικών Διευθύνσεων. 

2. Στον Προϊστάμενο της Γενικής Διεύθυνσης Οικο¬ 
νομικών Υπηρεσιών και Διοικητικής Υποστήριξης, για 
μετακινήσεις εκτός έδρας εντός επικράτειας των προϊ¬ 
σταμένων Διευθύνσεων των Κεντρικών Περιφερειακών 
Υπηρεσιών του ΕΦΚΑ. 

3. Στον Προϊστάμενο Διεύθυνσης Ανθρώπινου Δυνα¬ 
μικού για μετακινήσεις εκτός έδρας εντός επικράτειας, 

α) των Προϊσταμένων Τμημάτων και των υπαλλήλων 
των Κεντρικών Υπηρεσιών του ΕΦΚΑ. Εξαιρούνται οι 
Προϊστάμενοι Τμημάτων και οι υπάλληλοι που υπηρε¬ 
τούν στη Διεύθυνση Στέγασης και Τεχνικών Υπηρεσιών, 
οι αποφάσεις μετακίνησης των οποίων, θα εκδίδονται 
από τον Προϊστάμενο της Διεύθυνσης. 

β) των Προϊσταμένων Τμημάτων και των υπαλλήλων 
των Περιφερειακών Υπηρεσιών που λειτουργούν σε επί¬ 
πεδο Τμήματος. 

γ) των υπαλλήλων των Περιφερειακών Υπηρεσιών που 
λειτουργούν σε επίπεδο Γραφείου. 

δ) των μετακινούμενων με οποιαδήποτε ιδιότητα 
(όπως ειδικοί συνεργάτες, δικηγόροι, τέως υπάλληλοι 
των εντασσόμενων στον ΕΦΚΑ φορέων κ.α.) για λογα¬ 
ριασμό του ΕΦΚΑ. 

4. Στους Προϊσταμένους Διεύθυνσης των Περιφερει¬ 
ακών Υπηρεσιών, περιλαμβανομένων και των Προϊστα¬ 
μένων Διεύθυνσης των Περιφερειακών Ελεγκτικών Κέ¬ 
ντρων Ασφάλισης (Π.Ε.Κ.Α.) για μετακινήσεις εκτός έδρας 
εντός της επικράτειας των ΠροϊσταμένωνΤμημάτων και 
υπαλλήλων της οικείας Διεύθυνσης. 


5. Στον Προϊστάμενο της Διεύθυνσης Ιατρικής Αξιο¬ 
λόγησης για μετακινήσεις ιατρών του Ειδικού Σώματος 
Υγειονομικών Επιτροπών Αναπηρίας ΚΕΠΑ, αποφασίζει 
ομόφωνα: 

Την άμεση επικύρωση των πρακτικών. 

Με την παρούσα δεν προκαλείται δαπάνη για τον κρα¬ 
τικό προϋπολογισμό. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ο Πρόεδρος Δ.Σ. 

ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΜΠΑΚΑΛΕΞΗΣ 


Αριθμ. απόφ. 31/28.2.2 017 (9) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας καθ’ υπέρ¬ 
βαση του υποχρεωτικού ωραρίου κατά τις νυ¬ 
χτερινές ώρες και κατά τις Κυριακές και εξαιρέ¬ 
σιμες ημέρες, καθώς και καθιέρωση εργασίας με 
αποζημίωση κατά τις νυχτερινές ώρες ή κατά τις 
Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, προς συμπλή¬ 
ρωση της εβδομαδιαίας υποχρεωτικής, προσω¬ 
πικού ΙΔΑΧ τηςΤεχνικής Υπηρεσίαςτης Δ.Ε.Υ.Α. 
Καβάλας, έτους 2017. 

ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΤΗΣ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ 
ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ ΥΔΡΕΥΣΗΣ ΑΠΟΧΕΤΕΥΣΗΣ 
ΚΑΒΑΛΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Το αρ. 20 του ν. 4354/2015 

2. Την με αριθμό 28438/20.1.2017 απόφαση έγκρι¬ 
σης για εξαίρεση από την εφαρμογή της πενθημέρου 
εργασίας και καθιέρωση εικοσιτετράωρης λειτουρ¬ 
γίας και για όλες τις ημέρες του μήνα της Τεχνικής 
Υπηρεσίας της Δ.Ε.Υ.Α.Κ. για τα έτος 2017, της Απο¬ 
κεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας Θράκης, (ΦΕΚ 
402/Β/14.2.2017). 

3. Την με αριθμό 433/17.2.2017 εισήγηση του Προ¬ 
ϊσταμένου της Τεχνικής Υπηρεσίας της Δ.Ε.Υ.Α.Κ. 
σύμφωνα με την οποία, για το προσωπικό ΙΔΑΧ της 
Τεχνικής Υπηρεσίας, για το έτος 2017 καθίσταται 
απαραίτητη η καθιέρωση υπερωριακής εργασίας, 
καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου, κατά τις 
νυχτερινές ώρες και κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες 
ημέρες, η καθιέρωση εργασίας με αποζημίωση κατά 
τις νυχτερινές ώρες ή κατά τις Κυριακές και εξαιρέ¬ 
σιμες ημέρες, προς συμπλήρωση της υποχρεωτικής 
εβδομαδιαίας εργασίας. Γεγονός που απορρέει από 
την φύση του αντικειμένου της Δ.Ε.Υ.Α.Κ. και συγκε¬ 
κριμένα από το ότι: (1) Η παρακολούθηση της λειτουρ¬ 
γίας των αντλιοστασίων ύδρευσης - αποχέτευσης, η 
οποία γίνεται σε 24ωρη βάση - 7ημέρες την εβδομάδα 
καθ' όλο το έτος, καλύπτεται με εργασία σε τρεις βάρ¬ 
διες (πρωϊνή-απογευματινή-νυχτερινή), (2) Υπάρχει 
ανάγκη της έγκαιρης αντιμετώπισης αιφνίδιων βλα¬ 
βών των δικτύων ύδρευσης - αποχέτευσης και των 
ηλεκτρομηχανολογικών εγκαταστάσεων, οι οποίες 
μπορούν να προκαλέσουν διακοπή υδροδότησης, 
διαρροής λυμάτων κ.τ.λ. με επικίνδυνα αποτελέσμα- 
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τα για τη δημόσια υγεία, (3) Μετά την γεωγραφική επέκταση του Δήμου Καβάλας (ν. 3852/2010) η Δ.Ε.Υ.Α.Κ. 
αντιμετωπίζει τα ανωτέρω προβλήματα, όχι μόνο στη Δ.Ε. Καβάλας, αλλά και σε ιδιαίτερα δύσβατες περιοχές 
της Δ.Ε. Φιλίππων, με τον ίδιο αριθμό προσωπικού που ήδη προϋπήρχε. 

Για τους ανωτέρω λόγους για το προσωπικό ΙΔΑΧ καθίσταται απαραίτητη: 

1. Εργασία προς συμπλήρωση της εβδομαδιαίας υποχρεωτικής και ειδικότερα: 


ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ-ΚΛΑΔΟΣ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΑΤΟΜΩΝ 

ΕΡΓΑΣΙΑ ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ ΤΗΣ ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΑΣ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ 

ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ ΕΡΓΑΣΙΜΩΝ ΗΜΕΡΩΝ 

ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ ΚΑΙ ΗΜΕΡΗΣΙΑ 
ΚΥΡΙΑΚΩΝ ΚΑΙ ΑΡΓΙΩΝ 

ΤΕ Μηχανολόγων Μηχ/κών 

5 

Μέχρι 80 ώρες/μήνα 

Μέχρι 60 ώρες/μήνα 

ΤΕ Ηλεκτρολόγων Μηχ/κών 

3 

Μέχρι 80 ώρες/μήνα 

Μέχρι 60 ώρες/μήνα 

ΔΕ Τεχνιτών Ηλεκτρολόγων 

5 

Μέχρι 80 ώρες/μήνα 

Μέχρι 60 ώρες/μήνα 

ΔΕΤεχνιτών Μηχανολόγων 

6 

Μέχρι 80 ώρες/μήνα 

Μέχρι 60 ώρες/μήνα 

ΔΕ Ηλεκτρ/γων Οχημάτων 

1 

Μέχρι 80 ώρες/μήνα 

Μέχρι 60 ώρες/μήνα 

ΔΕ Οδηγών 

1 

Μέχρι 80 ώρες/μήνα 

Μέχρι 60 ώρες/μήνα 

ΔΕΤεχνιτών Υδραυλικών 

13 

Μέχρι 80 ώρες/μήνα 

Μέχρι 60 ώρες/μήνα 

ΥΕ Εργατών Ύδρευσης 

14 

Μέχρι 80 ώρες/μήνα 

Μέχρι 60 ώρες/μήνα 

ΥΕ Εργατών Αποχέτευσης 

2 

Μέχρι 80 ώρες/μήνα 

Μέχρι 60 ώρες/μήνα 


2. Εργασία πέραν της υποχρεωτικής, Κυριακών, Εξαιρέσιμων και νυχτερινών ωρών και ειδικότερα: 


ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ-ΚΛΑΔΟΣ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΑΤΟΜΩΝ 

ΕΡΓΑΣΙΑ ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ ΑΠΟ 22η ΕΩΣ 
6η ΠΡΩΙΝΗ ΩΡΑ 

ΕΡΓΑΣΙΑ ΚΥΡΙΑΚΩΝ ΚΑΙ 
ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ ΗΜΕΡΩΝ 
(ημερήσια και νυχτερινή) 

ΠΕ Πολιτικών Μηχανικών 

2 

Μέχρι 96 ώρες/6μηνο 

Μέχρι 96 ώρες/6μηνο 

ΠΕ Χημικών Μηχανικών 

2 

Μέχρι 96 ώρες/6μηνο 

Μέχρι 96 ώρες/6μηνο 

ΤΕ Μηχανολόγων Μηχ/κών 

5 

Μέχρι 96 ώρες/6μηνο 

Μέχρι 96 ώρες/6μηνο 

ΤΕ Ηλεκτρολόγων Μηχ/κών 

3 

Μέχρι 96 ώρες/6μηνο 

Μέχρι 96 ώρες/6μηνο 

ΤΕ Χημικό Πετρελαίων 

1 

Μέχρι 96 ώρες/6μηνο 

Μέχρι 96 ώρες/6μηνο 

ΔΕΤεχνιτών Υδραυλικών 

13 

Μέχρι 96 ώρες/6μηνο 

Μέχρι 96 ώρες/6μηνο 

ΔΕ Χειριστών Κομπρεσέρ 

3 

Μέχρι 96 ώρες/6μηνο 

Μέχρι 96 ώρες/6μηνο 

ΔΕ Οδηγών 

4 

Μέχρι 96 ώρες/6μηνο 

Μέχρι 96 ώρες/6μηνο 

ΔΕ Τεχνιτών Δομικών Έργων 

6 

Μέχρι 96 ώρες/6μηνο 

Μέχρι 96 ώρες/6μηνο 

ΔΕ Χειριστών Μηχ/των Έργου 

2 

Μέχρι 96 ώρες/6μηνο 

Μέχρι 96 ώρες/6μηνο 

ΔΕ Εργοδηγών Δομικών Έργων 

3 

Μέχρι 96 ώρες/6μηνο 

Μέχρι 96 ώρες/6μηνο 

ΔΕΤεχνιτών Ηλεκτρολόγων 

5 

Μέχρι 96 ώρες/6μηνο 

Μέχρι 96 ώρες/6μηνο 

ΔΕΤεχνιτών Μηχανολόγων 

6 

Μέχρι 96 ώρες/6μηνο 

Μέχρι 96 ώρες/6μηνο 

ΔΕ Τεχνίτη Υδρομέτρων 

1 

Μέχρι 96 ώρες/6μηνο 

Μέχρι 96 ώρες/6μηνο 

ΔΕ Ηλεκτρολόγο Οχημάτων 

1 

Μέχρι 96 ώρες/6μηνο 

Μέχρι 96 ώρες/6μηνο 

ΥΕ Εργατών Ύδρευσης 

14 

Μέχρι 96 ώρες/6μηνο 

Μέχρι 96 ώρες/6μηνο 

ΥΕ Εργατών Αποχέτευσης 

13 

Μέχρι 96 ώρες/6μηνο 

Μέχρι 96 ώρες/6μηνο 


Η πιστοποίησή τους θα συνοδεύεται από συνημμένη μηνιαία ονομαστική κατάσταση από την οποία θα προκύ¬ 
πτουν οι συνολικές ώρες υπερωριακής απασχόλησης ανά υπάλληλο. 

Η δαπάνη που θα προκληθεί είναι ποσού 75.000,00 € και βαρύνει τους Κ.Α. 

60.00.01.0002, 60.00.02.0002, 60.00.03.0002, 60.00.04.0002, 60.00.05.0002, 

60.00.06.0002,60.00.07.0002, προϋπολογισμού της Δ.Ε.Υ.Α.Κ. οικονομικού έτους 2017. 

Η απόφαση ισχύει καθ' όλο το έτος 2017. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στη Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Καβάλα 28 Φεβρουάριου 2017 
Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου 


ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΞΑΝΘΟΠΟΥΛΟΣ 
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ΞΓ 

ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

Την ευθύνη για την εκτύπωση, διαχείριση και κυκλοφορία των φύλλων της Εφημερίδας 
της Κυβερνήσεως, (ΦΕΚ) στην έντυπη και ηλεκτρονική έκδοση, έχει το Εθνικό Τυπογραφείο 
το οποίο αποτελεί δημόσια υπηρεσία η οποία υπάγεται στο Υπουργείο Διοικητικής Ανασυ¬ 
γκρότησης. Το Εθνικό Τυπογραφείο έχει επίσης την ευθύνη για την κάλυψη των εκτυπωτικών 
αναγκών του Δημοσίου, (ν. 3469/2006, Α' 131). 


ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΠΟΥ ΠΑΡΕΧΕΙ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

Η ηλεκτρονική μορφή των ΦΕΚ διατίθεται δωρεάν από την ιστοσελίδα νννννν.θΐ.ςΓ· Γ ια 

τα ΦΕΚ που δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωρισθεί στην πιο πάνω ιστοσελίδα δίνεται η 
δυνατότητα δωρεάν αποστολής με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο, μετά από αίτηση που υποβάλ¬ 
λεται ηλεκτρονικά με τη συμπλήρωση ειδικής φόρμας. 

Η έντυπη μορφή των ΦΕΚ διατίθεται για μεμονωμένα φύλλα με το ανάλογο κόστος από 
το τμήμα Πωλήσεων απευθείας ή με ταχυδρομική αποστολή μέσω αίτησης παραγγελίας στα 
ΚΕΠ, ενώ για ετήσια συνδρομή από το τμήμα Συνδρομητών. Το κόστος για ασπρόμαυρο ΦΕΚ 
από 1 έως 16 σελίδες είναι 1€, προσαυξανόμενο κατά 0,20€ για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή 
μέρος αυτού. Το κόστος για έγχρωμο ΦΕΚ είναι 1,50€ από 1 έως 16 σελίδες, προσαυξανόμενο 
κατά 0,30€ για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή μέρος αυτού. 

Τρόπος αποστολής κειμένων προς δημοσίευση 

-Τα κείμενα για δημοσίευση στο ΦΕΚ, από όλες τις δημόσιες υπηρεσίες και τους φορείς 
του δημόσιου τομέα, αποστέλλονται στην διεύθυνση ννθί>πΐ35ΐθΐ·.θΐ(5>θΐ.μι· με χρήση 
προηγμένης ψηφιακής υπογραφής και χρονοσήμανσης. 

- Οι περιλήψεις Διακηρύξεων Δημοσίων Συμβάσεων, αποστέλλονται στην ηλεκτρονική δι¬ 
εύθυνση άά5@θΐ.9Γ με τη χρήση απλού ηλεκτρονικού ταχυδρομείου. 

- Κατ' εξαίρεση, πολίτες οι οποίοι δεν έχουν αποκτήσει προηγμένη ηλεκτρονική υπογρα¬ 
φή, μπορούν να αποστέλλουν ταχυδρομικά ή να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμε¬ 
να προς δημοσίευση αποτυπωμένα σε χαρτί, στοΤμήμα Παραλαβής Δημοσιευτέας Ύλης. 

Πληροφορίες σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την 
πώληση των τευχών και τους ισχύοντες τιμοκαταλόγους για όλες τις υπηρεσίες θα βρείτε 
στην ιστοσελίδα μας και στη διαδρομή Εξυπηρέτηση κοινού - τμήμα πωλήσεων ή συν¬ 
δρομητών. Επίσης στην ιστοσελίδα μπορείτε να αναζητήσετε πληροφορίες σχετικά με την 
πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, εφόσον γνωρίζετε τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύμα¬ 
τος (ΚΑΔ). Τον ΚΑΔ εκδίδει το Εθνικό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προ¬ 
ϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΚΑΛΥΨΗ ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΩΝ ΑΝΑΓΚΩΝ του Δημοσίου και των φορέων του 

Το Εθνικό Τυπογραφείο μετά από αίτημα φορέα του Δημοσίου αναλαμβάνει να σχεδιάσει 
και να εκτυπώσει κάρτες, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανογραφικά έντυπα, φακέλους, φακέλους 
αλληλογραφίας, κ.ά. Επίσης σχεδιάζει και κατασκευάζει σφραγίδες. 


ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑ ΜΕ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα Ιστοσελίδα: νννννν.θΐ.9Γ 
ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - ίβχ: 210 5279054 Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία 

ΤΜΗΜΑΤΑ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΚΟΙΝΟΥ της ιστοσελίδας: ΗθΙρά65ΐ<.6ϊ@6ϊ.9ΐ· 

Πωλήσεων: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180) Αποστολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 

Συνδρομητών: (Ημιόροφος, τηλ. 210 5279136) εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 

Πληροφοριών: (Ισόγειο, Γρ. 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) ννβΙπη35ΐθΐ'.βΙ@β1.9 | ' 

Παραλαβής Δημ. Υλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167,210 5279139) Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 - 13:30 και αλληλογραφία: 9>'3πηη3ΐ6·3@6ΐ·9 ι ' 


























